
 
 

 

Hacia una Iglesia Saludable 
Introducción: Historia y modelo de la Iglesia tradicional 
Los primeros cultos religiosos protestantes que se realizaron en la capital del país, San José, fue en los 
años 1840 entre los extranjeros de habla inglesa, principalmente ciudadanos estadounidenses, británicos 
y alemanes. 
La Sociedad Misionera Bautista de Jamaica envió a sus primeros misioneros a Costa Rica en 1887 
La primera agencia misionera protestante (no denominacional) que trabajó en el Valle Central de Costa 
Rica fue la Misión Centroamericana, organización de origen norteamericano. La primera pareja de 
misioneros de CAM fue el Rev. William McConnell y su señora esposa, quienes llegaron a Puerto Limón 
en febrero de 1891 
Para 1950, ya había en Costa Rica por lo menos unas 15 agencias misioneras protestantes <y para 1985 
había al menos otras 28 misiones protestantes en el país. (tomado del documento “Historia de la Iglesia Evangélica 

Costarricense: Reseñas Históricas Denominacionales” de Programa Latinoamericano de Estudios Sociorreligiosos – PROLADES, 2017) 
Este movimiento misionero fuertemente influenciado por los Estados Unidos, viene a Costa Rica y nos 
heredan un modelo de trabajo con el aprendemos a hacer Iglesia. 
 
Que mueve a la Iglesia tradicional: 

i) La tradición, donde la frase favorita es “siempre se ha hecho así”. En algunos casos la tradición 
opaca a Dios, el cambio se ve como algo negativo y el estancamiento se interpreta como 
estabilidad. 

ii) La personalidad, son aquellos casos en los que el pastor o algún líder tienen la fuerza suficiente 
dentro de la congregación para establecer la dirección que toma la Iglesia. 

iii) Las finanzas, la toma de decisiones en estas Iglesias están relacionadas al costo de las actividades, 
todo se ve con signo de colones o dólares. 

iv) Los programas o los acontecimientos, este tipo de Iglesias se utilizan todas sus fuerzas en 
mantener un amplio número de programas sin importar que algunos de ellos no sean efectivos, 
la prioridad es estar ocupados.    

v) Los edificios, en estas Iglesias el tener un gran edificio es la meta principal, aunque esto signifique 
que todos los fondos se direccionen al pago del edificio o de su mantenimiento, sacrificando el 
dinero que deba usarse para el desarrollo espiritual de la Iglesia y de sus Ministerios. 

vi) Los inconversos, teniendo presente que el alcanzar a los no creyentes debe ser una prioridad, lo 
que se debe permitir es que la Iglesia sacrifique el desarrollo de sus miembros por intentar cubrir 
exclusivamente las necesidades de los inconversos. Los propósitos de Dios para la Iglesia incluyen 
el evangelismo, pero no al punto de excluir los otros propósitos. 

 
Dios siempre ha tenido la misión clara para su pueblo, para su Iglesia. 
El Señor no retarda su promesa, según algunos la tienen por tardanza, sino que es paciente para con 
nosotros, no queriendo que ninguno perezca, sino que todos procedan al arrepentimiento. 

2 Pedro 3:9 
Por ello a través de Jesús nos dejó en las escrituras sus propósitos, a fin de que nuestra vida cristiana 
tomara sentido al trabajar por ellos. 
 
 
 



 
 

 

El gran Mandamiento 
37 Jesús le dijo: Amarás al Señor tu Dios con todo tu corazón,  

y con toda tu alma, y con toda tu mente. 
38 Este es el primero y grande mandamiento. 

39 Y el segundo es semejante: Amarás a tu prójimo como a ti mismo. 
Mateo 22:37-39 

La gran Comisión 
19 Por tanto, id, y haced discípulos a todas las naciones, bautizándolos en el nombre del 

Padre, y del Hijo, y del Espíritu Santo; 
20 enseñándoles que guarden todas las cosas que os he mandado; y he aquí yo estoy con 

vosotros todos los días, hasta el fin del mundo. Amén. 
Mateo 28:19-20 

Así lo entendió la Iglesia desde sus primeros años: 
42 Y perseveraban en la doctrina de los apóstoles, en la comunión unos con otros, en el 

partimiento del pan y en las oraciones. 
43 Y sobrevino temor a toda persona; y muchas maravillas y señales eran hechas por los 

apóstoles. 
44 Todos los que habían creído estaban juntos, y tenían en común todas las cosas; 

45 y vendían sus propiedades y sus bienes, y lo repartían a todos según la necesidad de 
cada uno. 

46 Y perseverando unánimes cada día en el templo, y partiendo el pan en las casas, 
comían juntos con alegría y sencillez de corazón, 

47 alabando a Dios, y teniendo favor con todo el pueblo. Y el Señor añadía cada día a la 
iglesia los que habían de ser salvos. 

Hechos 2:42-47 

Iglesia Saludable. 
Salud implica el completo bienestar físico, mental y social de un ser vivo. Balance en su organismo.  
Saludable es un adjetivo que hace referencia a lo que sirve para conservar o restablecer la salud.  
Lo saludable es todo aquello que contribuye a aumentar el bienestar y a conservarlo. 
Lo saludable genera salud, genera balance. 
El Modelo de Iglesia Saludable ayuda a la Iglesia a encontrar el balance en el desarrollo de su misión acá 
en la tierra, este balance le provee salud y la salud le proveerá crecimiento y madurez.  
El Modelo de Iglesia Saludable ayuda a los creyentes a desarrollarse a plenitud en su relación con Dios y 
en su trabajo en la obra, esto en un ambiente de balance, crecimiento y madurez, unido a la gran 
satisfacción de ser efectivos en la misión encomendada 
Una Iglesia Saludable desarrolla su trabajo atendiendo balanceadamente los 5 propósitos:   
 

I. Adoración (Ama al Señor tu Dios con todo tu corazón) 
La Iglesia existe para adorar a Dios, por eso podemos y debemos adorarle en todo momento, no importa 
el lugar, la ocasión o la compañía puedes expresar tu amor por Dios, por lo tanto lo estás adorando. 
La Iglesia que adorar con todo su corazón a Dios, testifica a todas las personas que le visitan (multitud) 
lo que es tener una relación real y permanente con Dios, esto los motiva a anhelar esa relación y dar un 
paso en su conversión. 

Dios, Dios mío eres tú; 
De madrugada te buscaré; 

Mi alma tiene sed de ti, mi carne te anhela, 
En tierra seca y árida donde no hay aguas,     

Salmos 63:1 
 



 
 

 

 

II. Comunión (bautizándolos) 
Cuando aceptamos a Jesús en nuestro corazón pasamos a pertenecer a la familia de Dios, dejando de 
ser extraños a la Iglesia y a su misión. 
La comunión verdadera sucede cuando los miembros de la familia se conocen, se aman y se alientan en 
su diario caminar. 
En esta etapa el nuevo creyente asume un compromiso con la Iglesia a través de la Clase 101 donde hace 
un pacto, se bautiza y pasa a ser miembro de la Iglesia (Congregación)   

Y considerémonos unos a otros para estimularnos al amor y a las buenas obras; no 
dejando de congregarnos, como algunos tienen por costumbre, sino exhortándonos; y 

tanto más, cuanto veis que aquel día se acerca. 
Hebreos 10:24-25 

!Mirad cuán bueno y cuán delicioso es  
Habitar los hermanos juntos en armonía¡ 

Salmo 133:1 
III. Discipulado (enseñándoles que guarden todas las cosas…) 

Cuando iniciamos el proceso de discipulado estamos claros que este concluye hasta que Jesús venga 
por su Iglesia o partamos a la presencia del Señor. 
En esta disciplina empezamos a notar cambios en nuestra vida y comportamiento que nos permite 
avanzar en la madurez. El discipulado ayuda a los miembros de la congregación a avanzar al grupo de 
los comprometidos. 

hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a 
un varón perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo; 

Efesios 4:13 
No que lo haya alcanzado ya, ni que ya sea perfecto; sino que prosigo, por ver si 

logro asir aquello para lo cual fui también asido por Cristo Jesús. 
Filipenses 3:12 

 
IV. Ministerio/Servicio (Ama a tu prójimo como a ti mismo) 

Jesús es nuestro mayor ejemplo de servicio a los demás, de entregarse por amor al prójimo. 
Para servir es necesario entender que es un privilegio y que la vida nos fue dada para servir a los demás. 

Porque vosotros, hermanos, a libertad fuisteis llamados; solamente que no uséis 
la libertad como ocasión para la carne, sino servíos por amor los unos a los otros. 

Gálatas 5:13 
Así que, hermanos míos amados, estad firmes y constantes, creciendo en la obra 

del Señor siempre, sabiendo que vuestro trabajo en el Señor no es en vano. 
1 Corintios 15:58 

 
 
 
 



 
 

 

V. Evangelismo (id, y haced discípulos…) 
Jesús nos encomendó ir por el mundo compartiendo las buenas nuevas de salvación. 
Al Evangelizar llevamos a las personas de la comunidad a la multitud donde tienen la oportunidad de 
tener un encuentro con una nueva vida donde podrá adorar, vivir en familia, aprender, servir y luego ir a 
evangelizar para traer a otros. 

Y será predicado este evangelio del reino en todo el mundo, para testimonio a todas 
las naciones; y entonces vendrá el fin. 

Mateo 24:14 
 que Dios estaba en Cristo reconciliando consigo al mundo, no tomándoles en 

cuenta a los hombres sus pecados, y nos encargó a nosotros la palabra de la 
reconciliación. 

2 Corintios 5:19 
 
Beneficios para la Iglesia que tiene bien definidos sus propósitos y trabaja por ellos:  

i. Provee a la Iglesia de un terreno fértil para el trabajo en Equipo, dando buen ánimo a los 
creyentes que desean hacer la obra de Dios. 

ii. Reduce la frustración que puede generar el pertenecer a una Iglesia que no tiene un plan o que 
su plan no esté alineado a la misión que Dios dejó para su Iglesia. 

iii. Permite que la Iglesia se concentre en lo que realmente es importante para la misión, 
permitiendo potenciar la efectividad en el trabajo. 

iv. Atrae la cooperación de los miembros de la Iglesia, cuando los propósitos son claros y se 
comunican correctamente, las personas están dispuestas a unirse, esto da sentido de causa y 
unidad. 

v. Permite que haya una evaluación permanente, no comparándose con otras iglesias, sino contra 
si misma, al preguntarse si está haciendo lo que Dios espera que haga y qué tan bien lo está 
haciendo.  

 
Pertenecer a una Iglesia Saludable y trabajar en los propósitos, nos da los siguientes beneficios: 

i. Explica el significado de nuestra vida, ya que el contar con un propósito da razón de ser. 
ii. Simplifica nuestra vida, el o los propósitos definen y apoyan las decisiones que se deben tomar. 
iii. Enfoca nuestra vida, ya que hay un trabajo definido para hacer. 
iv. Aumenta nuestra motivación, al ser parte de un proyecto de vida eterna y ayudar a la obra. 
v. Nos prepara para la eternidad, al cumplir con la voluntad del Padre. 

 

        Líder Rafael Alfredo Calvo Morera 
         15 de agosto, 2021 

 


